
ACTION NO. VLC-S-S-190084 
VANCOUVER REGISTRY 

IN THE SUPREME COURT OF BRITISH COLUMBIA 

BETWEEN 

DENEE JESANNA BOSCO,STEPHANIE NICOLE MARTO 
AND JAIME LYN HOOLSEMA 

PLAINTIFFS 
AND 

MENTOR WORLDWIDE LLC AND JOHNSON & JOHNSON INC. 

DEFENDANTS 

ORDER MADE AFTER APPLICATION 

BEFORE 
THE HONOURABLE 
JUSTICE DOUGLAS 

10/JUN/2025 

ON THE APPLICATION of the Plaintiffs, Denee Jesanna Bosco, Stephanie Nicole Marto 
and Jaime Lyn Hoolsema coming on for hearing at the Courthouse at 800 Smithe Street, 
Vancouver, British Columbia, on June 10, 2025 and on hearing J. Kendal Paul, counsel 
for the Plaintiffs, and on hearing Robin L. Reinertson, Karine Russell, and Parmida Elahi, 
counsel for the Defendants;

THIS COURT ORDERS that:

1. The form and content of the Notice of Certification of Class Action (long form),
attached as Appendix “A” to this order, is approved.

2. The form and content of the Press Release, attached as Appendix “B” to this
order, is approved.

3. The form and content of the Banner Advertisement, attached as Appendix “C” to
this order, is approved.

4. The Notice and Opt Out Plan, attached as Appendix “D” to this order, is approved.



 
THE FOLLOWING PARTIES APPROVE THE FORM OF THIS ORDER AND CONSENT 
TO EACH OF THE ORDERS, IF ANY, THAT ARE INDICATED ABOVE AS BEING BY 
CONSENT: 

 

_______________________________ 
Signature of lawyer for the Plaintiffs 
J. Kendal Paul 

______________________________ 
Signature of lawyer for the Defendants 
Robin L. Reinertson 

 
By the Court: 
 

______________________________ 
Registrar 

 



NOTICE OF CERTIFICATION OF CLASS ACTION REGARDING 
MENTOR MEMORYGEL™ SILICONE BREAST IMPLANTS  

PLEASE READ THIS NOTICE CAREFULLY AS IT MAY AFFECT YOUR LEGAL 
RIGHTS 

In 2019, a class proceeding was initiated in British Columbia by Rice Harbut Elliott LLP 
(“Class Counsel”) on behalf of people who were implanted with Mentor MemoryGelTM 
silicone gel-filled breast implants ("Mentor Silicone Breast Implants") in Canada 
between October 19, 2006 to October 21, 2024. 

On October 21, 2024, the Supreme Court of British Columbia certified the proceeding as 
a class action (the “Certification Decision”) in Bosco v. Mentor Worldwide LLC and 
Johnson & Johnson Inc., S.C.B.C. Action No. VLC S-190084 (the “Class Action”).  
While the Class Action was started in British Columbia, it includes Canadian residents in 
all provinces and territories. The Court has appointed Denee Jesanna Bosco, Stephanie 
Nicole Marto, and Jaime Lyn Hoolsema as Representative Plaintiffs in the Class Action. 

This Notice is to inform you about the Class Action, the Certification Decision and 
their potential impacts on your legal rights. 

A class action is a lawsuit filed by one or more persons on behalf of a large group of 
people that has been “certified” or “authorized” by a Canadian court and determines 
“common issues” for the group of people, known as the “class”. 

Certification is not a settlement or trial of the Class Action. It is the first procedural step in 
a class proceeding that determines, among other things:  

(1) the “common issues” to be resolved at a common issues trial for the group of
people, known as the “class”;

(2) the definition of the “class”; and
(3) the representative plaintiff(s) for the class action.

Please continue to read this Notice to learn answers to the following questions: 

· What is this Class Action about?
· Who is included in this Class Action?
· How do I participate in the Class Action?
· How can I opt out if I do not want to participate in the Class Action?
· Where can I ask more questions?

What is this Class Action About? 

The Class Action alleges that Mentor Silicone Breast Implants can cause specific 
connective tissue disorders and breast implant illness. While none of the allegations have 
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been proven, the Court has certified 12 common issues that should be decided in 
common for all Class Members. The common issues relate to whether the Mentor Silicone 
Breast Implants can cause specific connective tissue disorders and/or breast implant 
illness and, if so, whether the Defendants breached their duty to class members in its 
post-market surveillance and/or monitoring of the Mentor Silicone Breast Implants with 
respect to those conditions, and, by extension, whether the Defendants’ acts or omissions 
were negligent or in breach of the BPCPA and/or Competition Act. The full list of certified 
common issues is set forth in the certification order that can be found on Class Counsel’s 
website (at the end of this Notice). The Class Action seeks to recover damages for 
physical injuries, loss of income and other expenses alleged by Class Members.  
 
None of the claims against the Defendants have been proven. The Defendants vigorously 
deny all of the allegations made in the Class Action, they deny any liability, fault or 
wrongdoing regarding the claims, and they intend to defend the class action. 
 
For information regarding breast implant illness, you can visit Health Canada’s website 
available here:  
 

https://www.canada.ca/en/health-canada/services/drugs-medical-devices/breast-
implants/illness.html 

For information regarding Health Canada’s Safety Summary Review of breast implants, 
you can visit Health Canada’s website available here: 

https://dhpp.hpfb-dgpsa.ca/review-documents/resource/SSR1722261038121 

Who is included in this Class Action? 
 
The Class or Class Members includes all persons who were implanted with Mentor 
MemoryGelTM silicone gel-filled breast implants ("Mentor Silicone Breast Implants") in 
Canada between October 19, 2006 to October 21, 2024 (the “Class” or “Class 
Members”). 
 
How do I participate in the Class Action? 

Persons who meet the definition of a Class Member (described above) are automatically 
included in the Class, unless they opt out of the Class Action. If you want to participate in 
the Class Action, you do not need to do anything at this time. If you do not opt out, you 
will be bound by any judgment or resolution of the Class Action, whether 
favourable or not, and you will not be able to start or continue your own case against 
the Defendants regarding the claims at issue in the Class Action. 
 
You do not have to pay the lawyers working on this Class Action any money at this stage 
of the Class Action. The Representative Plaintiffs have entered into a contingency fee 
agreement with Class Counsel for the legal work in the Class Action, including the 
common issues trial. If the Class Action is successful, the lawyers working on the Class 
Action will be paid from any money collected in the Class Action. The court will be asked 



to decide how much the lawyers will be paid for their legal fees plus disbursements and 
applicable taxes. If the Class Action is not successful on the common issues trial, no 
Class Member will be responsible for paying any legal fees or costs. 
 
How can I opt out of the Class Action if I do not want to participate in the Class 
Action? 

If you meet the definition of a Class Member (set out above) and you do NOT want to 
be part of the Class Action, you must “opt out” by [<@> date  - on or before 45 days 
after Notice period ends] at the latest, in the manner described below. If you opt out of 
the Class Action, you will not be eligible to participate in the Class Action in the future 
and you will not be entitled to any judgment or settlement amount that may be obtained, 
but you will retain the right to commence or continue your own lawsuit against the 
defendants regarding the subject matter of the Class Action.  
 
If you do not exclude yourself by opting out of the class action you will be bound 
by any resolution of the Class Action, including a judgment on the common 
issues, whether favourable or not.  You will not be able to start or continue your own 
case against the Defendants regarding the claims at issue in the Class Action. 
 
If you would like to opt out, you must do so no later than no later than [<@> date  - on 
or before 45 days after Notice period ends], by sending a written election to Class 
Counsel, either: 
 

· by completing an Opt Out webform found on Class Counsel’s website at 
https://rhelaw.com/class-action/mentor-breast-implants-2/; or  

· by sending an email to Class Counsel at classactions@rhelaw.com including 
all of the required information.  

All opt outs must contain the following information: 

· your full name, current address, email address and telephone number; and 
· a statement saying that you want to opt out of the Class Action. 

If you have any questions about the opt out process, you are encouraged to contact 
Class Counsel using the information below. 
 
Where can I ask more questions? 
 
For more information, to have your questions answered, or to obtain an opt out form, 
please contact Class Counsel: Rice Harbut Elliott LLP by telephone at (604) 682-3771 
or by email at classactions@rhelaw.com  
 
This notice has been authorized by the British Columbia Supreme Court.  
 



AVIS D’AUTORISATION D’ACTION COLLECTIVE VISANT  
LES IMPLANTS MAMMAIRES MENTOR EN SILICONE MEMORYGELMC 

 
VEUILLEZ LIRE ATTENTIVEMENT LE PRÉSENT AVIS, CAR IL PEUT TOUCHER 

VOS DROITS. 
 

En 2019, une action collective a été intentée en Colombie-Britannique par Rice Harbut 
Elliott LLP (les « Avocats du groupe ») pour le compte de personnes ayant reçu des 
implants mammaires Mentor en gel de silicone MemoryGelMC (les « Implants 
mammaires en silicone Mentor ») au Canada entre le 19 octobre 2006 et le 
21 octobre 2024. 
 
Le 21 octobre 2024, la Cour suprême de la Colombie-Britannique a autorisé l’action 
collective (la « Décision d’autorisation ») dans l’affaire Bosco v. Mentor Worldwide LLC 
and Johnson & Johnson Inc., S.C.B.C. Action No. VLC S-190084 (l’« Action 
collective »).  
 
Même si l’Action collective a été intentée en Colombie-Britannique, elle regroupe des 
résidents canadiens de toutes les provinces et de tous les territoires. La Cour a nommé 
Denee Jesanna Bosco, Stephanie Nicole Marto et Jaime Lyn Hoolsema à titre de 
Représentantes des demandeurs dans le cadre de l’action collective. 
 
Le présent avis vous fournit de l’information sur l’Action collective, la Décision 
d’autorisation et leurs conséquences possibles sur vos droits. 
 
Une action collective est une poursuite intentée par une ou plusieurs personnes pour le 
compte d’un groupe important de personnes qui a été « certifié » ou « autorisé » par un 
tribunal canadien et dans le cadre de laquelle sont établies des « questions communes » 
pour le groupe de personnes désignées comme le « groupe ». 
 
L’autorisation ne constitue pas le règlement ou l’instruction de l’action collective. Il s’agit 
de la première étape procédurale dans le cadre d’une action collective en vue de 
déterminer notamment ce qui suit : 

(1) les « questions communes » à trancher lors du procès sur les questions 
communes pour le groupe de personnes désignées comme le « groupe »;  

(2) la définition du « groupe »;  
(3) les représentants dans le cadre de l’action collective. 

Veuillez lire le reste du présent avis pour obtenir des réponses aux questions suivantes : 
 

· Quel est l’objet de cette Action collective? 
· Qui est inclus dans cette Action collective? 
· Comment puis-je participer à l’Action collective? 
· Comment puis-je m’exclure de l’Action collective si je ne souhaite pas y participer? 



· Où puis-je obtenir des renseignements supplémentaires? 

Quel est l’objet de cette Action collective? 
 
Dans le cadre de l’Action collective, il est allégué que les Implants mammaires en silicone 
Mentor peuvent causer des troubles des tissus conjonctifs spécifiques et la maladie des 
implants mammaires. Bien qu’aucune de ces allégations n’ait été prouvée, la Cour a 
autorisé 12 questions communes qui devraient être tranchées collectivement pour tous 
les Membres du groupe. Les questions communes portent sur la question de savoir si les 
Implants mammaires en silicone Mentor peuvent causer des troubles des tissus 
conjonctifs spécifiques et/ou la maladie des implants mammaires et, le cas échéant, si 
les Défenderesses ont contrevenu à leur obligation envers les Membres du groupe dans 
le cadre de leur surveillance après la mise en marché et/ou de leur suivi des Implants 
mammaires en silicone Mentor relativement à ces problèmes de santé et, par extension, 
si les actes ou omissions des Défenderesses étaient négligents ou contrevenaient à la 
Business Practices and Consumer Protection Act (la BPCPA) et/ou à la Loi sur la 
concurrence. La liste complète des questions communes autorisées est fournie dans 
l’ordonnance de certification (en anglais seulement) qu’il est possible de consulter sur le 
site Web des Avocats du groupe (voir l’adresse fournie à la fin du présent avis). L’objet 
de l’Action collective est le recouvrement de dommages-intérêts au titre des préjudices 
physiques, de la perte de revenu et des autres frais allégués par les Membres du groupe.  
 
Aucune des réclamations contre les Défenderesses n’a été prouvée. Les Défenderesses 
contestent vigoureusement l’ensemble des allégations présentées dans le cadre de 
l’Action collective, elles nient toute responsabilité, toute faute ou tout acte répréhensible 
ayant trait aux réclamations et elles entendent opposer une défense dans le cadre de 
l’Action collective. 
 
Pour de plus amples renseignements sur la maladie des implants mammaires, vous 
pouvez visiter le site Web de Santé Canada à l’adresse suivante :  
 

https://www.canada.ca/fr/sante-canada/services/medicaments-et-appareils-
medicaux/implants-mammaires/maladie.html 

 
Pour de plus amples renseignements sur le résumé de l’examen de l’innocuité visant les 
implants mammaires, vous pouvez visiter le site de Santé Canada à l’adresse suivante : 

https://pmps.hpfb-dgpsa.ca/documents-d-examen/ressource/SSR1722261038121 

Qui est inclus dans cette Action collective? 
 
Le Groupe ou les Membres du groupe comprennent toutes les personnes qui ont reçu 
des implants mammaires Mentor en gel de silicone MemoryGelMC (les « Implants 
mammaires en silicone Mentor ») au Canada entre le 19 octobre 2006 et le 
21 octobre 2024 (le « Groupe » ou les « Membres du groupe »). 
 



Comment puis-je participer à l’Action collective? 

Les personnes qui correspondent à la définition de Membre du groupe (voir plus haut) 
sont automatiquement incluses dans le Groupe, à moins qu’elles ne s’excluent de l’Action 
collective. Si vous souhaitez participer à l’Action collective, vous n’avez rien à faire pour 
l’instant. Si vous ne vous excluez pas du Groupe, vous serez lié par tout jugement 
ou règlement visant l’Action collective, qu’il soit favorable ou non, et vous ne serez 
pas en mesure d’intenter ou de continuer votre propre poursuite contre les 
Défenderesses à l’égard des réclamations en cause dans le cadre de l’Action collective. 
 
À ce stade-ci de l’Action collective, vous n’avez pas à payer quoi que ce soit aux avocats 
qui travaillent sur cette Action collective. Les Représentantes ont conclu une entente sur 
des honoraires conditionnels avec les Avocats du groupe pour leur travail juridique dans 
le cadre de l’Action collective, y compris le procès sur les questions communes. Si l’Action 
collective obtient gain de cause, les honoraires des avocats seront tirés des fonds reçus 
dans le cadre de l’Action collective. Il sera demandé au tribunal de fixer les honoraires 
juridiques à verser aux avocats, outre les débours et les taxes applicables. Si l’Action 
collective n’a pas gain de cause à l’issue du procès sur les questions communes, aucun 
Membre du groupe ne sera responsable du paiement des honoraires ou frais juridiques. 
 
Comment puis-je m’exclure de l’Action collective si je ne souhaite pas y participer? 

Si vous correspondez à la définition de Membre du groupe (voir plus haut) et que vous 
NE souhaitez PAS faire partie de l’Action collective, vous devez « vous exclure » au 
plus tard le [<@> date  45 jours après le début de la période d’avis], de la façon décrite 
ci-après. Si vous vous excluez de l’Action collective, vous ne serez pas admissible à 
participer à l’Action collective à l’avenir et vous n’aurez pas droit à quelque montant que 
ce soit pouvant être obtenu au titre du jugement ou du règlement, mais vous conserverez 
le droit d’intenter ou de continuer votre propre poursuite contre les Défenderesses 
concernant l’objet de l’Action collective.  
 
Si vous ne vous excluez pas de l’Action collective, vous serez lié par tout règlement 
dans le cadre de l’Action collective, y compris un jugement sur les questions 
communes, qu’il soit favorable ou non. Vous ne serez pas en mesure d’intenter ou de 
continuer votre propre poursuite contre les Défenderesses à l’égard des réclamations en 
cause dans le cadre de l’Action collective. 
 
Si vous souhaitez vous exclure du Groupe, vous devez le faire au plus tard le [<@> date  
45 jours après le début de la période d’avis], en faisant part de votre choix par écrit aux 
Avocats du groupe : 
 

· soit en remplissant le formulaire d’exclusion électronique fourni sur le site Web 
des Avocats du groupe au https://rhelaw.com/class-action/mentor-breast-
implants-2/ (en anglais seulement); 



· soit en envoyant un courriel indiquant tous les renseignements requis aux 
Avocats du groupe à l’adresse classactions@rhelaw.com.  

Toutes les demandes d’exclusion doivent contenir les renseignements suivants : 

· votre nom complet et vos coordonnées actuelles (adresse, courriel et numéro de 
téléphone); 

· une déclaration indiquant votre souhait de vous exclure de l’Action collective. 

Si vous avez des questions concernant le processus d’exclusion, veuillez communiquer 
avec les Avocats du groupe aux coordonnées qui suivent. 
 
Où puis-je obtenir des renseignements supplémentaires? 
 
Pour obtenir de plus amples renseignements, si vous avez des questions ou pour 
obtenir un formulaire d’exclusion, veuillez communiquer avec les Avocats du groupe : 
Rice Harbut Elliott LLP en composant le 604-682-3771 ou en envoyant un courriel à 
classactions@rhelaw.com. 
 
Le présent avis a été autorisé par la Cour suprême de la Colombie-Britannique.  
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READ THIS PRESS RELEASE IF YOU WERE IMPLANTED WITH MENTOR 
SILICONE BREAST IMPLANTS IN CANADA BETWEEN OCTOBER 19, 2006 TO 

OCTOBER 21, 2024 
VANCOUVER, June <@> 2025 -- The following statement is being issued by Rice 
Harbut Elliott LLP regarding certification of 12 common issues in the below-noted class 
action: 

On October 21, 2024, a class action was certified by order of the B.C. Supreme Court in 
Bosco v. Mentor Worldwide LLC and Johnson & Johnson Inc., S.C.B.C. Action No. VLC 
S-190084 (the “National Class Action”) relating to Mentor MemoryGel™ silicone gel-
filled breast implants (“Mentor Silicone Breast Implants”). While the Class Action was
started in British Columbia, it includes Canadian residents in all provinces and territories.

The Class or Class Members includes all persons who were implanted with Mentor 
Silicone Breast Implants in Canada between October 19, 2006 to October 21, 2024 (the 
“Class” or “Class Members”).  

Certification is not a settlement or resolution of the National Class Action. It is the 
completion of the first major procedural step in a class action – certification of common 
issues and the class – that will advance towards a common issues trial, if the case is not 
resolved prior to trial. 

The National Class Action alleges that Mentor Silicone Breast Implants may cause 
specific connective tissue disorders and breast implant illness. 

While none of the allegations have been proven, the Court has certified 12 common 
issues that should be decided in common for all Class Members. The common issues 
relate to whether the Mentor Silicone Breast Implants can cause specific connective 
tissue disorders and/or breast implant illness and, if so, whether the Defendants breached 
their duty to class members in its post-market surveillance and/or monitoring of the 
Mentor Silicone Breast Implants with respect to those conditions, and, by extension, 
whether the Defendants’ acts or omissions were negligent or in breach of Business 
Practices and Consumer Protection Act, S.B.C. 2004 and/or Competition Act, R.S.C., c. 
C-34 (federal).

None of the claims against the Defendants have been proven. The Defendants vigorously 
deny all of the allegations made in the Class Action, they deny any liability, fault or 
wrongdoing regarding the claims, and they intend to defend the class action. 

If a person falls within the class definition approved by the Court, then they are 
automatically included in the Class and do not have to do anything to participate.  

If a person does not want to be part of the National Class Action, they must complete an 
Opt Out Form by the deadline [<@> date  - on or before 45 days after Notice period 
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ends], which can be found on Class Counsel’s website at https://rhelaw.com/class-
action/mentor-breast-implants-2/;  
 
For more information, or to review the long-form notice regarding certification of the class 
action, please visit {website} or contact Class Counsel: Rice Harbut Elliott LLP at (604) 
682-3771 and classactions@rhelaw.com  
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VEUILLEZ LIRE LE PRÉSENT COMMUNIQUÉ DE PRESSE SI VOUS AVEZ REÇU 

DES IMPLANTS MAMMAIRES EN SILICONE MENTOR AU CANADA ENTRE 
LE 19 OCTOBRE 2006 ET LE 21 OCTOBRE 2024 

VANCOUVER, le <@> juin 2025 – Rice Harbut Elliott LLP publie la présente déclaration 
concernant l’autorisation de 12 questions communes dans le cadre de l’action collective 
mentionnée ci-après : 
 
Le 21 octobre 2024, la Cour suprême de la Colombie-Britannique a autorisé une action 
collective dans l’affaire Bosco v. Mentor Worldwide LLC and Johnson & Johnson Inc., 
S.C.B.C. Action No. VLC S-190084 (l’« Action collective nationale ») ayant trait aux 
implants mammaires MENTOR en gel de silicone MemoryGelMC (les « Implants 
mammaires en silicone Mentor »). Même si l’Action collective a été intentée en 
Colombie-Britannique, elle regroupe des résidents canadiens de toutes les provinces et 
de tous les territoires.  
 
Le Groupe ou les Membres du groupe comprennent toutes les personnes qui ont reçu 
des Implants mammaires en silicone Mentor au Canada entre le 19 octobre 2006 et le 
21 octobre 2024 (le « Groupe » ou les « Membres du groupe »). 
 
L’autorisation ne constitue pas le règlement de l’Action collective nationale. Il s’agit de la 
première étape procédurale importante dans le cadre d’une action collective, soit 
l’autorisation des questions communes et la détermination du groupe. La prochaine étape 
sera le procès sur les questions communes si l’affaire n’est pas réglée avant le procès.  

Dans le cadre de l’Action collective nationale, il est allégué que les Implants mammaires 
en silicone Mentor peuvent causer des troubles des tissus conjonctifs spécifiques et la 
maladie des implants mammaires. 
 
Bien qu’aucune de ces allégations n’ait été prouvée, la Cour a autorisé 12 questions 
communes qui devraient être tranchées collectivement pour tous les Membres du groupe. 
Les questions communes portent sur la question de savoir si les Implants mammaires en 
silicone Mentor peuvent causer des troubles des tissus conjonctifs spécifiques et/ou la 
maladie des implants mammaires et, le cas échéant, si les Défenderesses ont contrevenu 
à leur obligation envers les Membres du groupe dans le cadre de leur surveillance après 
la mise en marché et/ou de leur suivi des Implants mammaires en silicone Mentor 
relativement à ces problèmes de santé et, par extension, si les actes ou omissions des 
Défenderesses étaient négligents ou contrevenaient à la Business Practices and 
Consumer Protection Act, S.B.C. 2004 et/ou à la Loi sur la concurrence, L.R.C., ch. C-34 
(Canada).  
 
Aucune des réclamations contre les Défenderesses n’a été prouvée. Les Défenderesses 
contestent vigoureusement l’ensemble des allégations présentées dans le cadre de 
l’Action collective, elles nient toute responsabilité, toute faute ou tout acte répréhensible 
ayant trait aux réclamations et elles entendent opposer une défense dans le cadre de 
l’Action collective. 
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Toute personne qui correspond à la définition de Membre du groupe autorisée par la Cour 
est automatiquement incluse dans le Groupe et n’a aucune mesure à prendre pour 
participer. 
 
Toute personne qui ne souhaite pas participer à l’Action collective nationale doit remplir 
un formulaire d’exclusion avant la date limite [au plus tard 45 jours après la fin de 
la période d’avis], qui est indiquée sur le site Web des Avocats du groupe au 
https://rhelaw.com/class-action/mentor-breast-implants-2/ (en anglais seulement). 
 
Pour obtenir de plus amples renseignements, ou pour prendre connaissance de la 
version intégrale de l’avis d’autorisation de l’action collective, veuillez visiter {site Web} 
ou communiquer avec les Avocats du groupe : Rice Harbut Elliott LLP en composant le 
604-682-3771 ou en envoyant un courriel à classactions@rhelaw.com. 
 



300 X 600 
300 X 250 

IF YOU WERE IMPLANTED WITH 
MENTOR MEMORYGELTM 

SILICONE GEL-FILLED BREAST 
IMPLANTS IN CANADA BETWEEN 

OCTOBER 19, 2006 AND 
OCTOBER 21, 2024, LEARN MORE 

ABOUT RECENT COURT 
CERTIFICATION OF NATIONAL 
CLASS ACTION AND DEADLINE 
TO OPT OUT OF CLASS ACTION. 

https://rhelaw.com/class-action/mentor-breast-implants-2/ 

LEARN MORE 

APPENDIX "C"

https://rhelaw.com/class-action/mentor-breast-implants-2/


300 X 600 
300 X 250 
 

 
SI VOUS AVEZ REÇU DES 

IMPLANTS MAMMAIRES MENTOR 
EN GEL DE SILICONE 

MEMORYGELMC AU CANADA 
ENTRE LE 19 OCTOBRE 2006 ET 
LE 21 OCTOBRE 2024, OBTENEZ 

DE L’INFORMATION SUR LA 
RÉCENTE AUTORISATION D’UNE 
ACTION COLLECTIVE NATIONALE 
PAR LA COUR ET LA DATE LIMITE 

POUR VOUS EXCLURE DE 
L’ACTION COLLECTIVE. 

 
 

https://rhelaw.com/class-action/mentor-breast-implants-2/ 
 

EN SAVOIR PLUS 
 

 
 

https://rhelaw.com/class-action/mentor-breast-implants-2/


NOTICE AND OPT OUT PLAN 
METHODS OF NOTICE 

1- The Administrator

Direct Notice 

For those Class Members who have provided their email addresses to Class Counsel, the 
Administrator shall disseminate the Notice of Certification (including the opt-out deadline) 
(“Notice”) to them by email, within 20 days of receiving the order approving this plan of notice 
and the form of notice. (“Notice Approval Order”). 

Indirect Notice 

Within 20 days of receiving the Notice Approval Order, the Administrator shall disseminate 
the Notice to Class Members by the following indirect notice methods. 

The Administrator will put into place a digital media campaign (the “Digital Media 
Campaign”) in both English and French : 

• Facebook and Instagram ads;
• Banner Ads;
• Google AdWords;
• a nationally syndicated digital distribution of the Banner Ads on news media websites

within the PostMedia networks and LaPresse.ca (English and French publications).

2- Class Counsel

Within 10 days of the Notice Approval Order being granted, Class Counsel shall make the 
Notice available to Class Members by the following methods: 

• Posting the Notice on the website of Class Counsel at https://rhelaw.com/class-
action/mentor-breast-implants-2/; and

• Issuing the press release (Canada Newswire) in English and French.

COST OF NOTICE 

The parties shall share the costs of indirect notice by way of the Digital Media Campaign 
(estimated at $33,000 plus tax). 

NOTICE AND OPT-OUT PERIOD 

Notice period shall commence 20 days after the Notice Approval Order is granted. 

Notice period shall be 45 days from start of Notice period. 

Class Members who do not want to participate in the National Class Action must complete 
an Opt Out Form [on <@> or on or before 45 days after the end of the 45-day notice 
period], which can be completed as a webform on Class Counsel’s website at 
https://rhelaw.com/class-action/mentor-breast-implants-2/; or printed from Class Counsel’s 
website and emailed to Class Counsel by email at classactions@rhelaw.com.  
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